
 

 

 

 
 
 

Élelmiszer feldolgozó partnerünkhöz keresünk munkatársakat Pest megyei munkavégzéssel: 
 
Zöldség előkészítő - 10 fő: 

Feladatok: 

 a nyersanyag tisztítása, válogatása, előkészítése feldolgozásra 

 zöldségfeldolgozó gépek kezelése, gépek állagának megóvása 

 termelés közbeni és termelés végi takarítási munkák elvégzése 
Elvárások: 

 minimum 8. általános iskolai végzettség 

 2 vagy több műszakos és változó munkarend vállalása (rendszeres hétvégi, esetenkénti ünnepnapi munkavégzéssel) 

 hűtött munkaterület (3-14 ℃) tolerálása 

 jó kézügyesség 
 
Betanított munkás - 10 fő: 

Feladatok: 

 a vevői megrendeléseknek megfelelő kartonszükséglet összeállítása 

 szennyezett ládák mosása 

 selejtes ládák kiválogatása 
Elvárások: 

 minimum 8. általános iskolai végzettség 

 2 vagy több műszakos és változó munkarend vállalása (rendszeres hétvégi, esetenkénti ünnepnapi munkavégzéssel) 

 hűtött munkaterület (3-14 ℃) tolerálása 
 
Kommissiós - 10 fő: 

Feladatok: 

 csomagoló üzemből érkező késztermékek összekészítése a vevői rendeléseknek megfelelően emelő, mozgató, 
mechanikus és elektronikus rakodó berendezések kezelése és felügyelete 

 raklapok és kartonok feliratozása 
Elvárások: 

 középfokú végzettség 

 targoncás jogosítvány és könnyűgépkezelő bizonyítvány 

 komissiózásban, raktározásban, árukiadásban szerzett gyakorlat 

 2 vagy több műszakos és változó munkarend vállalása (rendszeres hétvégi, esetenkénti ünnepnapi munkavégzéssel) 

 hűtött munkaterület (3-14 ℃) tolerálása 
 
Csomagoló gépkezelő - 10 fő: 

Feladatok: 

 csomagológépek szakszerű működtetése 

 gépbeállítások folyamatos ellenőrzése 

 csomagolási paraméterek előírásszerű ellenőrzése és rögzítése a minőségbiztosítási rendszerbe, kapcsolódó 
dokumentumok kitöltése 

Elvárások: 

 középfokú végzettség 

 2 vagy több műszakos és változó munkarend vállalása (rendszeres hétvégi, esetenkénti ünnepnapi munkavégzéssel) 

 hűtött munkaterület (3-14 ℃) tolerálása 
 
Amit kínálunk:  

 munkakör függvényében bruttó 750-800 Ft-os kezdő bér, ami később emelkedhet 

 műszakpótlék, valamint ünnepnapi és vasárnapi munkavégzés esetén bérpótlék 

 teljesítmény utáni bónusz havonta és negyedévente 

 próbaidő után havi 8000 Ft értékben Erzsébet utalvány 

 bejelentett, hosszú távú munkalehetőség 

 kulturált munkakörülmények 

 otthonos munkásszálló biztosítása 

 hozzájárulás az utazási költségekhez 
 

Munkavégzés helye: Pest megye 

 
Jelentkezni önéletrajzzal lehet:  INT-SOLUTION KFT. 
         4400 Nyíregyháza 

Kossuth tér 6-7. 2. emelet 20-as kapucsengő 
         42/238-699 

jelentkezes@intsolution.hu 


